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Description du contexte:

COLLEGE NATIONALE « HOREA, CLOSCA SI CRISAN » ALBA IULIA,
lycee general, eleves entre 15-18 ans

Nombre total des éleves de I’etablissement :857

Profil sociolinguistique des eleves : 98% des eleves ont le roumain
comme langue maternelle, 2 9% ont comme langue maternelle le
hongrois, I'italien et la langue des populations rromas.

Langues enseignéees dans I’'etablissement : le roumain, le francais,
I"anglais et I'italien
Version du PEL utilisée : nr 6, 2000

Nombre de langues : 4 langues : le francais, I"anglais, I'italien et le
roumain —langue maternelle

Nombre d’enseignants : au total 58 dont impliqués dans le projet : 15
enseighants (5 pour le francais, 5 pour |” anglais , 1 pour I'italien 4
pour le roumain)

Nombre d’eleves impliquées dans le projet :210 eleves
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Age et niveau des eleves impliques dans le projet :
16-17 ans, L1, L2, niveau faux débutants et avance.

Motivation principale a la realisation du projet :

-faciliter aux eleves l'utilisation du PEL et des documents
EUROPASS pour valoriser les connaissances acquises
et favoriser la mobilité en Europe;

passer les examens DELF scolaire, Cambridge, le test
TOEFL en vue de continuer les etudes dans des
UNIVErSItES EUrOPEENNES.
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Objectifs principaux vises par le projet :

inventorier les expériences linguistigues des eleves ;
rendre capable les eleves, les enseignants a s’en servir du PEL ,
developper 'autonomie de I'apprenant

la reforme du baccalaureat dans I'esprit du CECRL (a partir de
I"année scolaire 2009/2010).

sensibiliser les decideurs sur I'importance de l'utilisation du PEL
durant tout le parcours scolaires des apprenants .

Statut du projet au sein de I’etablissement : |a direction du lycée
inscrit le projet de géneralisation du PEL dans le projet
d’établissement
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Experiences prealables d’emploi du PEL
par les enseignants :

Deux enseignantes de francais avaient ete
formees comme formateurs pour
Iutilisation du PEL auiCREFECO de
Sophie, Bulgarie et elles avaient utilise le
PEL nr. 6 en classe de FLE (juin 2006).
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Comment le projet est-il coordonne et par qui ?
Il y a trois structures:

>

-une structure de management du projet (dont le role est de faciliter la

mise en ceuvre du projet a tous les niveaux et dont le chef d’etablissement
est le responsable. Si pOSSIb|e on y associe les formateurs du PEL et du

CECRL, un representant de l'inspection academique departementale, du

CDDP, autres)

-une structure d’aide et de conseil - role pedagogique (dont le role
est d’aider I'éleve a developper sa capacité d'apprentissage et d utilisation
du PEL. Cette structure reunit les responsables des langues, les
enseignantes des langues, les documentalistes / les bibliothecaires)

-une structure info documentaire (C.D.l, bibliothegue, centre de
ressources en langues). Dans le cadre d'une telle structure, I'éleve, aidé par.
les enseignants de langues et la documentaliste, apprendra a utiliser le
PEL, a s’auto evaluer en conformite avec la CECRL, a se choisir des
supports appropries et a accomplir des taches d' apprentlssage pertinentes
(ecouter, lire, ecrire, pratiquer, evaluer etc).
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L’equipe de mise en ceuvre du projet : |a responsable pedagogique des
enseignantes des langues -organise l'activite, assure le suivi et I'evaluation du
projet ;

la/les documentaliste(s) et les enseignants des langues - aideront les eleves a
apprendre a s’en servir du PEL, a s’auto évaluer en conformité avec la CECRL, a se
choisir des supports appropriés et a accomplir des taches d’apprentissage
pertinentes (écouter, lire, écrire, pratiquer, evaluer etc).

Les rencontres de I’'équipe seront organisées au CDI a la demande /convocation du
chef d’établissement et du coordinateur pedagogique du projet.

Dans quels buts seront-elles organisees ?

Pour observer la mise en oeuvre du projet, le dégré de competence et d'implication
des acteurs :enseignants, éleves, documentalistes, les acquis, les outils employes;

pour réguler certains problemes;

pour faciliter la communication au niveau de I'éguipe du projet et au niveau de la
communauté educative;

Pour faire le point sur les ressources materielles, financieres, humaines.
Pour analyser les produits du projet. Faire les réajustements necessaires, autres.

A quel rythme auront-elles lieu 7 — en principe, une fois par mois ou chague fois
gu’on considere necessaire.
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De quelle facon les enseignants partagent-ils leurs experiences et
le mateériel crée ou mis a disposition ?

En discussions formelles et informelles;
En petites sessions de formation a l'utilisation du PEL.

. Au Centre de Documentation et Information il'y a un espace
documentaire destine au PEL ou les enseignants impligues dans le
projet ont mis tous les documents utilisés et les grilles d’évaluation
pour chague langue.

La documentaliste a dresse une bibliographie et une webographie
avec les documents récents et les sites traitant le sujet.

A partir du 1-er mars 2010 le PEL est distribue gratuitement a
chaqgue eleve impliqué dans le projet.
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> EX.
Fiche de réeunion professionnelle des enseighants de langues(mensuelle)
Séance no.

Date:

Duree:

Public: Membres de I'equipe du projet

Lieu: |a salle multimédia et / ou |la salle de recherche documentaire du CDI
Objectifs:

Responsabilites du professeur de langue

Activites pédagogiques d'aide et conseil (compte rendu, réesume, types de textes et de
discours, expose oral, remplir les parties du PEL, préparer les entretiens, préeparer
les evaluations, autres) ;

Elaboration de produits d'étape en collaboration avec la documentaliste
Assurer les ressources info documentaires, 'acces aux TICE
Répartition du travail
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Exploitation pedagogique du PEL
Quels procedes sont employes pour favoriser le

developpement de I’'autonomie de I’eleve ? /

Le travail en semi autonomie dans le CDI en présence
des enseignantes de langues et de la documentariste,
on travaille aussiisur le site CEDEFOP.

Le travail en classe - |a relation entre les objectifs du
programme national et les contenus dune unité
d’'apprentissage, la cohérence des demarches, des
activites d’enseignement et d'évaluation, la cohésion
avec les descripteurs du CECRL permettent aux eleves
de s’'auto evaluer et se fixer des objectifs a atteindre.
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> Quel type de travail des eleves lie au PEL :

Remplir les différentes parties du PEL
S’auto évaluer a partir des descripteurs du CECRL et utilisant la Grille d’auto
evaluation;
Accomplir des taches d'apprentissage pertinentes : ecouter-lire- ecrire-
pratiquer- produire
Reéponses a des QCM, autres guestionnaires et des entretiens €labores et
menes par les enseignants.

Questionnaires et entretiens élaborés pour les enseignants et menes par les
formateurs pour evaluer guantitativement et qualitativement les effets du
projet (acquisition et transfert des connaissances et competences)

Developpement de compétences d'apprentissage transversales et
transferables d’'une langue a I'autre
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Quels types d’approches d’enseignement
seront implementes pour atteindre les
objectifs du projet ?

I'enseignement centre sur le plurilinguisme ;

I'enseignement par projets ;

I'enseignement centre sur I'autonomie de
I'eleve etc.
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Comment controlera-t-on I'avancement du
projet
Le Carnet de bord, les rapports, les acquis des

eleves, les fiches pour les activites mensuelles,
le retour des intervenants, les guestionnaires de
progres, les travaux d’éleves rassembles dans
le dossier, la qualite des auxiliaires didactiques
et de ressources info documentaires utilises
dans I'enseignement, les certifications obtenues
par les apprenants e’[c:é.1
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Eléments qui facilitent la réussite du projet :

Obtenir le soutien de |a direction de I'établissement pour la mise en ceuvre du
projet, associer au projet I'équipe de direction depuis la premiére jusgu’a la derniere
etape ;

Intégrer le PEL dans le Projet d’etablissement (2009 -2011 ou 2009-2012) pour
lui donner un cadre statutaire et obtenir un consensus dans I'équipe educative.

S’assurer de la disponibilité des ressources financieres et organisationnelles :
prévoir dans le budget dui fonctionnement du lycee une somme qui permette
I'implémentation du projet et la réalisation des produits, des événements prevus
initialement.

Le Portfolio est commun a toutes les langues : il n’y a donc qu’'un exemplaire par éleve.

Le PEL est la proprieté de I'éleve, c’est lui qui se I'approprie et le remplit, avec I'aide du

professeur de langue et de la documentaliste. Le PEL suivra I'éleve pendant toute sa scolarité.

9Fguqn1|r gratuitement le PEL a tous les éleves participant au projet, au moins pour la période
2009-20

La, ou l'on divise la classe de langues en deux groupes de travail (classes bilingues ou
apprentlssage renforcé d'une langue étrangere), il est possible d'alléger la charge d’enseignement
du professeur de langues qui utilise de maniere planifiée le PEL en classe de langue
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> L’evaluation servira :
> a mesurer le parcours, le progres realises

durant I’'annee scolaire en matiere des
langues apprises a I’ecole, le degre
d’autonomie / semi autonomie des
utilisateurs;

> a mesurer les acquis linguistiques, le
progres au niveau des competences
langagieres, de communication.
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les criteres d’evaluation serviront a mesurer le
parcours.- auidebut, pendant et a la fin dui projet, les
acquis des apprenants et enseignants, a mesurer les
acquis linguistigues des apprenants, le progres au
niveau des compétences langagieres, de communication

On mesure :
I"Impact sur les apprenants
IImpact sur les enseignants
'impact sur I'établissement
Iimpact sur I'apprentissage des langues
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On prend en compte des indicateurs quantitatifs /numeriques
(nombre d'eéleves utilisant le PEL , % nombre d'éleves se
presentant dans le cadre des examens a une epreuve de langue,
nombre d’enseignants impliqués dans le projet, nombre de
concours, expositions, echanges réalises durant le projet etc);

des indicateurs qualitatifs (certifications des apprenants,
certifications des enseignants, nombre d’eleves passant les
examens de bac., les DELF/ DAL, Cambrldge Toefl, motivation,
attitudes, croyances representatlons fagon d aborder

I appren’ussage facon d’aborder I'enseignement

outils eélabores par I'equipe pour la mise en ceuvre du projet et
assurer le suivi du projet, le degre d’autonomie de I'apprenant
autres);

des indicateurs d’'impact
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> Quel sera l'indicateur d'impact approprié pour chague élement sur
lequel se focalisera I'evaluation

« sur les apprenants : nombre d’éleves choisissant d’apprendre les
langues (LV2, LV3), nombre d’éleves passant les examens DELF
scolaire, TOEFL, Cambridge

sur les enseignants : nombre d’enseignants ayant change la_facon
d’aborder I'enseignement, nombre d’enseignants utilisant le PEL.

sur I'etablissement : nombre et types de documents rédiges en
langues secondes et étrangeres, amélioration/changement /évolution du
Projet d” Etablissement)

» sur I'apprentissage des langues : le degré d’autonomie de
I"apprenant, nombre d’eleves a employer la biographie langagiere,
nombre d’éleves choisissant d’apprendre les langues (LV2; LV3),)
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» Chaque année, au mois d’avril on présente le projet aux futurs
eleves de la IX-e et a leurs parents a I’occasion de la “Journée
portes ouvertes ~.

» Apres la rentrée, en octobre, le projet sera présentée a toutes les
equipes d’enseignants travaillant dans I’etablissement, aux éleves
qui participeront aux projets et a leurs parents.

» Le plan d’action détaillé developpé en collaboration avec la
direction, sera publié et posteé sur le site/ou le blog du lycée ou du
projet, selon le choix de I’équipe.

» On rendra compte des actions du projet dans le cadre d’une
recherche-action qui sera menee par I’equipe des professeurs de
langues de I'établissement (a I’'occasion des rencontres
pedagogiques zonales)

» On publiera au moins trois articles de presse durant
I'implementation du projet.
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Dans ce premier temps on a reussi a regrouper autours
des objectifs du projet tous les acteurs dont les roles
sont essentiels pour la mise en oeuvre du projet a long
terme.

Rodica ANDRONESCU
Inspecteur pedagogigue
Inspection Scolaire du Departement d’Alba
Alba lulia
Roumanie




